Pol Pelletier

artiste visionnaire de 40 ans d'expérience 

aux talents multiples: auteure, metteure en scène, acteure qui chante et qui danse, quadrilingue, pédagogue-conférencière-théoricienne, une des rares femmes au monde à avoir créer une théorie sur le jeu théâtral et le rôle de l'artiste, fondatrice et directrice de trois compagnies de théâtre et d'une école au rayonnement international, 

est à la recherche d'une directrice ou directeur des communications-agent.e de développement.
Tâches:

Faire un plan de communication sur 2 ans et établir des stratégies de vente qui permettent de:

 

Faire connaître la pensée et l'oeuvre de Pol Pelletier au niveau international.

Faire en sorte que les spectacles de Pol Pelletier soient invités dans des festivals et des événements de grande envergure, comme Edinbourg.

Faire en sorte que les conférences et les démonstrations de Pol Pelletier soient invitées dans des institutions importantes, des universités, des écoles prestigieuses, des théâtres importants, surtout en Amérique latine.

Organiser un événement majeur en 2012, à Montréal, qui présente l'ensemble de l'oeuvre et de la pensée de Pol Pelletier, qui vise un public de plusieurs centaines de personnes, grand public et artistes, personnalités politiques, personnalités du monde des arts. Cette journée comprendra un master class sur la Méthode Dojo qui sera annoncé comme un prérequis pour des ateliers futurs. 

Utiliser les événements auxquels participera Pol Pelletier au printemps 2012, FTA, Théâtre du Marais... pour attirer l'attention au niveau national.

Négocier les contrats.

Qualités requises:

Avoir envie de s'inventer un travail innovateur, bousculant, prenant et engageant dans la durée, pour accompagner une maître.

Avoir une expérience reliée aux taches. Les débutant.e.s sont bienvenu.e.s si elles sont innovatrices.

Avoir une connaissance et une vision de l'oeuvre et de l'importance de Pol Pelletier. Ou vouloir l'acquérir rapidement.

Avoir une connaissance du monde du théâtre québécois et international.

Un français écrit et parlé de très grande qualité. Pas de fautes de français.

Connaissance de d'autres langues un atout, anglais et espagnol surtout.

Avoir le désir de changer le monde grâce à l'art et y croire fermement.

Avoir beaucoup de courage, aimer les idées fortes, bousculantes. Être peu influencé.e par les idées courantes, les choses à la mode. Ne pas avoir besoin de plaire à tout prix.

Avoir fait du travail sur soi. 

Être indépendant.e, autonome, débrouillard.e, créativ.e.

Rémunération:

Un pourcentage des événements organisés. À discuter selon les événements.

Eventuellement, bientôt idéalement, un salaire à temps plein.

Des importantes demandes de subvention sont en cours.

Contact:

Si vous êtes intéressé.e.s, veuillez faire parvenir votre c.v. et une lettre énonçant votre vision d'un tel travail à:

veriteramie@gmail.com
Pol Pelletier est aussi à la recherche d'une directrice administrative.

Une description de tâches sera bientôt affichée.

